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Willkommen -
MV =

im Land zum Leben.
tut gut.

Interne Stelle

Mitarbeiter/in (w/m/d) Stabsstelle flir Offentlichkeitsarbeit
und Sonderaufgaben

Einsatzdienststelle(n) Landesamt fiir Gesundheit und Beschaftigungsdauer unbefristet
Soziales
BlicherstraBe 1 Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfahig
18055 Rostock
Besoldung/ E 12 TV-L, A 13 LBesG
Anzahl Stellen 1 Entgeltgruppe
Bewerbung bis 12.07.2026 Ansprechperson(en) Frau Jana BaRler-Bahn

Frau Dr. Kathrin Grams

Arbeitsbeginn ab 01.08.2026
Job-ID 2021

Das LAGuUS versteht sich als Kompetenzzentrum fur Gesundheits- und Arbeitsschutz sowie fur zentrale soziale Aufgaben. Es ist die obere
Landesbehorde im Geschaftsbereich des Ministeriums fur Soziales, Gesundheit und Sport.

In der Zentralabteilung ist ab sofort am Sitz des LAGUS in Rostock eine Stelle als Stabsstelle fiir Offentlichkeitsarbeit (w/m/d) mit
Sonderaufgaben unbefristet zu besetzen. Gesucht wird eine belastbare und besonders vertrauensvolle Personlichkeit, die bereit ist, sich
in einer zentralen Position, die direkt dem Ersten Direktor des LAGuUS unterstellt ist, mit einer hohen Dienstleistungsorientierung,
diplomatischem Geschick und Uberdurchschnittlichem Engagement einzubringen.

Ihre Aufgaben
Offentlichkeitsarbeit

« Konzipierung und Organisation der Offentlichkeitsarbeit fir das LAGUS (z.B. Koordinierung von Presseanfragen und
Pressemitteilungen, Koordinierung der Kleinen Anfragen sowie der Anfragen von Burgerinnen und Blrgern)

« Mitwirkung an behérdlichen Stellungnahmen
« Redaktion von Text, Layout und Bild in allen Medien

« inhaltliche Betreuung der behdérdlichen Website

Sonderaufgaben

« Unterstitzung der Behdrdenleitung bei der strategischen Steuerung von Prozessen, statistischen Auswertungen und Prasentationen
« Unterstitzung des behdérdlichen Veranstaltungsmanagements

« Alarmkalenderbeauftragte/r des LAGuUS im Rahmen der zivilen Alarmplanung

Ihr Profil

Sie sind bereits unbefristet oder befristet in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern beschaftigt.

Vorausgesetzt werden:

« die Laufbahnbefahigung fir die Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt in der Fachrichtung Allgemeiner Dienst oder
« eine abgeschlossene Hochschulausbildung (Bachelor- oder Diplom) in einer fur die Aufgabenerfillung geeigneten Studienrichtung

« nachgewiesene mehrjahrige Erfahrungen in der Offentlichen Verwaltung

Wir erwarten:

« sicheres Auftreten, Prasentationsfahigkeit

« ein hohes Mal3 an Selbstandigkeit und Einsatzbereitschaft
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« nachgewiesene Deutschkenntnisse entsprechend C2-Sprachniveau des gemeinsamen EU Referenzrahmens fiir Sprachen (GER),
sofern Deutsch nicht die Muttersprache ist

Wiinschenswert sind:

« nachgewiesene Berufserfahrung in der Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation wie z.B. in der Zusammenarbeit mit Presse, Medien,
Agenturen oder vergleichbare Tatigkeiten entsprechend dem Aufgabenprofil

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berlicksichtigen wir bei gleicher Eignung bevorzugt. Wir
empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.

Wir moéchten Sie bitten, Ihr Einverstandnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erklaren.
Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

Die Auswahlgesprache sind voraussichtlich in der 33. Kalenderwoche in Rostock geplant.

Datenschutzhinweise

lhre personenbezogenen Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschlieBlich fur den Zweck des
Bewerbungsverfahrens verarbeitet. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre Unterlagen zu den Akten genommen
und die personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs Monaten werden diese
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet bzw. geléscht. Weitere Informationen zur
Verarbeitung der personenbezogenen Daten und zur Datenschutz-Grundverordnung finden Sie in unseren
Datenschutzbestimmungen.

Datenschutzbestimmungen zu lhrer Bewerbung

Weiterfuhrende Informationen

X Jahresbericht 2024 des LAGuS

Ansprechperson(en)

Frau Jana BaBler-Bahn Frau Dr. Kathrin Grams

Ansprechperson flir personalrechtliche Fragen Ansprechperson fiir Fragen zum Aufgabengebiet
Tel.: 0385 588 59072 Tel.: 0385 588 59060

E-Mail: jana.bassler-bahn@lagus.mv-regierung.de E-Mail: kathrin.grams@lagus.mv-regierung.de

Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Landesamt fur Gesundheit und Soziales M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Dieses interne Stellenangebot richtet sich ausschlieBlich an Beschaftigte der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern.
Bitte beachten Sie die im Anforderungsprofil genannten Voraussetzungen.

Online-Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie tGber den Button
"Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Landesamt fur Gesundheit und Soziales M-V
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Ausfuhrliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs-
und Studienplatze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de
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