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Willkommen
im Land zum Leben.

https://intern.karriere-in-mv.de/stelleintern/1959-referent-in-w-m-d-projekt-sozialdatenpool

Interne Stelle
Referent/in (w/m/d) Projekt Sozialdatenpool

Das Ministerium für Finanzen und Digitalisierung M-V erfüllt mit seinen rund 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
vielfältige Aufgaben im Bereich der Haushalts-, Finanz- und Steuerpolitik, des staatlichen Bauwesens, der
Landesbeteiligungen sowie der Verwaltungs- und Staatsmodernisierung. Wir suchen Bewerberinnen und Bewerber, die
ein Interesse an einer vielseitigen Tätigkeit in unserem Haus haben. Zukünftiger Arbeitsort ist Schwerin, die
Landeshauptstadt in Ostseenähe mit einem hohen Freizeitwert und guten Betreuungsmöglichkeiten für Kinder.

Ihre Aufgaben

Im Rahmen des Projektes Sozialdatenpool sollen Steuerungsmöglichkeiten etabliert werden, um einen gleichmäßigen
und wirtschaftlichen Gesetzesvollzug im Bereich der Eingliederungshilfe (Teil 2 SGB IX) sicherzustellen. Dazu sollen
Daten der Bedarfsfeststellung, der Bewilligung und der Leistungsgewährung strukturiert in einer zentralen Datenbank
zusammengeführt werden, um allen Beteiligten ein vertieftes Controlling zu ermöglichen.

Ihre Aufgabe ist die Mitwirkung bei der Konzeptionierung und rechtssicheren Umsetzung dieses Vorhabens.

Dazu zählen insbesondere:

Entwicklung der notwendigen rechtlichen Grundlagen für die Errichtung des Sozialdatenpools
Konzeptionierung des Datenschutzes gemäß DSGVO, Landesdatenschutzgesetz, Sozialdatenschutz sowie statistischer
Vertraulichkeitsschutz
Beratung der beteiligten Ressorts zur Umsetzung von Analysen und Steuerungsansätzen aus rechtlicher Sicht
Abstimmung mit dem Landesrechnungshof M-V
rechtliche Bewertung gängiger Verfahren zur Datenverarbeitung (Pseudonymisierung/Anonymisierung)
Beurteilung rechtlicher Aspekte der Vertragsangelegenheiten mit dem Landesdienstleister und sonstigen
Vertragspartnern
Beurteilung vergaberechtlicher Vorgaben
Entwicklung von Vereinbarungen zur Kooperation und Projektzusammenarbeit mit anderen Ressorts und der
kommunalen Ebene
Bewertung von Bundesratsinitiativen
Stellungnahmen im Rahmen von Haus- und Ressortanhörungen
Dokumente für sonstige Gremien (z.B. Kommunalgespräche)
Leitung und Teilnahme in Arbeitsgruppen und Task Forces
Bearbeitung von rechtlichen Grundsatzangelegenheiten und Anfragen
Vertretung der Referatsleitung

Einsatzdienststelle(n) Ministerium für Finanzen und
Digitalisierung MV
Schloßstraße 9-11
19053 Schwerin

Anzahl Stellen 1

Bewerbung bis 17.03.2026

Arbeitsbeginn schnellstmöglich

Beschäftigungsdauer unbefristet Arbeitszeit Vollzeit, teilzeitfähig, mindestens
35 Stunden/Woche

Besoldung/
Entgeltgruppe

Besoldungsgruppe A15 LBesO
bzw. Entgeltgruppe E14 TV-L

Ansprechperson(en) Herr Dr. Heiko Hain
Herr Mathias Frank

Job-ID 1959

https://intern.karriere-in-mv.de/
https://intern.karriere-in-mv.de/#


Ihr Profil

Sie sind Volljuristin oder Volljurist (2. juristisches Staatsexamen) und

befinden sich in einem Statusamt der Besoldungsgruppe A 14 in der Fachrichtung "Allgemeiner Dienst" oder 
haben mindestens in der Entgeltgruppe E 13 TV-L langjährige Erfahrungen (mind. 5 Jahre) in der öffentlichen
Verwaltung erworben und
verfügen über eine hohe Fach-, Methoden und Sozialkompetenz

Die Tätigkeit erfordert weiterhin:

sehr gutes Verhandlungsgeschick, eine ausgeprägte Kommunikations- und Konfliktfähigkeit,
ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten, insbesondere im Aufbau und in der Strukturierung von
Abstimmungsprozessen
Überzeugungskraft, Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

Bewerbungen von Frauen begrüßen wir besonders.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber und ihnen Gleichgestellte berücksichtigen wir bei gleicher Eignung
bevorzugt. Wir empfehlen Ihnen daher, auf eine Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung bereits im Anschreiben
hinzuweisen.

Wir möchten Sie bitten, Ihr Einverständnis zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte zu erklären.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten können wir leider nicht erstatten.

Datenschutzhinweise
Ihre Daten aus den Bewerbungsunterlagen werden ausschließlich für den Zweck des Bewerbungsverfahrens verarbeitet.
Weitere Informationen finden Sie in unseren Datenschutzbestimmungen:
Datenschutzbestimmungen zu Ihrer Bewerbung

Ansprechperson(en)

Herr Dr. Heiko Hain 
Ansprechperson für fachliche Fragen

Tel.: 0385 588 14780
E-Mail: heiko.hain@fm.mv-regierung.de
Behörde: Ministerium für Finanzen und Digitalisierung MV

 Herr Mathias Frank  
Ansprechperson für Fragen zur Stellenausschreibung

Tel.: 0385 588 14105
E-Mail: mathias.frank@fm.mv-regierung.de
Behörde: Ministerium für Finanzen und Digitalisierung MV
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Ihre Bewerbung nimmt die Dienststelle
Ministerium für Finanzen und Digitalisierung M-V
gern auf folgendem Weg entgegen:

Online-Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über das Karriereportal MV. Zum Online-Bewerbungsformular gelangen Sie
über den Button "Bewerben" am Ende der Stellenausschreibung.

Ministerium für Finanzen und Digitalisierung M-V
Ausführliche Stellenbeschreibungen, Informationen zum Arbeitgeber 
Land M-V und alle aktuell ausgeschriebenen Stellen sowie Ausbildungs- 
und Studienplätze finden Sie im Karriereportal der Landesverwaltung:

www.Karriere-in-MV.de

Dieses interne Stellenangebot richtet sich ausschließlich an Beschäftigte der Landesverwaltung
Mecklenburg-Vorpommern. Bitte beachten Sie die im Anforderungsprofil genannten Voraussetzungen.
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